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CARTA DEL PRESIDENTE

Sefiores Accionistas,

Me es grato dirigirme a Uds. para informarles de
la marcha de los negocios sociales de CMC por el
ejercicio correspondiente al afio 2018.

Este afio termina de decantar el proceso de migrar
desde la antigua CCNI, empresa global con fuerte
presencia en transporte de lineas requlares
en contenedores, ademas de una importante
participacion en transporte de automoviles
(fundamentalmente, desde Oriente a Costa Oeste
de Sudamérica en el Servicio Shin Nanseikai junto
a las lineas japonesas NYK y Kawasaki, ademas de
CSAV), a la actual CMC, con un tamafio y actividades
mas reducidas y en un contexto mas local.

En efecto, como se sabe, el afio 2015 se concretd
la venta a Hamburg Sued (paraddjicamente,
recientemente adquirida por el gigante Maersk)
de todo lo relacionado con el transporte de
contenedores. Desafortunadamente, a lo anterior
se sum6 la finalizaciobn de nuestra participacion
en el servicio Shin Nanseikai puesto que las lineas
japonesas (que controlaban la carga en origen
por su cercania con los productores japoneses)
decidieron sequir solas dejando fuera a CMC y a
CSAV. Cabe sefialar que los vehiculos coreanos (que
son transportados por navieras de esa nacionalidad
confirmando los criterios nacionalistas con que
muchos paises, sobre todo en esa zona del orbe,
actGan) y los de origen chino, no justifican, por si
solos, armar un servicio.

El servicio Shin Nanseikai, finalmente, dejo de operar
a fines de abril de 2018 ( aunque contribuy6 a los
resultados con USD 1,8 millones).

En consecuencia, podria decirse que, a partir de
mayo, estamos en régimen con la nueva realidad de
los negocios y actual tamafio de la Compafiia.

Dicho lo anterior, el resultado del afio (con 8 meses
en régimen, es decir, sin el aporte de los automoviles)
fue de USD 5,471 millones, el que considera un
deterioro a las inversiones en las asociadas Daphne
KG y Leto KG (sociedades dueiias de dos de las
tres naves de 3,100 TEUs que la compafiia posee
en conjunto con el armador aleman Perter Dohle)
por la suma de USD 1,1 millones, de manera de que
sin considerar este deterioro el resultado del afio

seria de aproximadamente USD 6,5 millones. Del
mencionado resultado: USD 3,1 millones fueron
aportados por la linea de negocios de las naves
tanqueras y USD 3,8 por nuestra participacion en
las cuatro naves de 9.000 TEU.

Lo anterior, corrobora que la Compafiia en la
actualidad es, fundamentalmente, una empresa
dedicada al negocio armatorial, (sea individualmente
o asociada a otras empresas). Esto, desde luego,
no nos deja satisfechos y nuestro equipo (con gran
expertise en transporte) se esmera en la bdsqueda de
nuevas oportunidades para expandir las actividades
de la Compafiia y, de ser posible, volver a ser actores
(aunque a niveles regionales o de nicho) como
operadores en transporte.

Nuestro ingreso a la administracion técnica
(“shipmanagement”) y de tripulaciones (o “crewing")
de naves se hizo necesario tanto para satisfacer
las necesidades de las cuatro naves tanqueras bajo
bandera nacional cuanto para, eventualmente, poder
prestar servicios a terceros (ya sean empresas
relacionadas o ajenas).

En la linea de negocios de cabotaje se continua
sirviendo los contratos de fletamento por tiempo
con ENAP, por ahora, con cuatro naves, que CMC
adquirid para estos fines. De ellas, dos, los BT
“Arica” y "Antofagasta”, fueron adquiridas durante
el ejercicio de 2015 y las otras dos, los BT “Brio” y
“Pioneros”, el afio 2017.

Cabe destacar que las cuatro naves ingresaron a
sus respectivos diques programados sin presentar
mayores novedades (e, incluso, con algunos ahorros
respecto a lo presupuestado).

Con respecto a la linea de negocios de
shipmanagement, ya el afio pasado destacamos
el ingreso de CMC, como socia, en un 50%, de la
sociedad NSC Shipmanagement Chile Limitada
(NSC Chile Ltda.). Durante el ejercicio 2018, NSC
Chile Ltda. ha obtenido el Document of Compliance
(DOC) definitivo que otorga la sociedad clasificadora
(con participacion de la autoridad maritima chilena)
quedando, por ende, oficialmente certificada para
administrar naves tanqueras. Ademas, se encuentra
acumulando tiempo para ser reconocida por los “Oil
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Majors” y mantener los sistemas de Vettings que
requiere la industria. Esto deja a NSC Chile Ltda. en
buena posicion para tomar mas administraciones.

En lo que toca a las cuatro naves 9000 TEUS
entregadas en fletamento por tiempo a largo plazo
a Hamburg Sued (y, luego de la venta de esta
Gltima, a su compradora Maersk), ya se resalté que
representa una buena contribucion para la Compaiiia
al igual que para la matriz GEN. En efecto, dos naves
son propiedad mayoritaria de CMC (55,3% y 44,7 %
Neromar) y las otras dos, de propiedad mayoritaria
de GEN (75%), participando CMC con un 14,6 % y
Neromar con un 10,4 %.

Se concretd la novacion de los cuatro contratos de
fletamento dejando de ser fletadores los sefiores
Rudolf A. Oetker ApS & Co KG. (RAO), vinculada
a Hamburg Sued, y asumiendo en su lugar Maersk
Line A/S, lo que fue a solicitud de esta Gltima. Al
mismo tiempo, a fines del ejercicio se avanzaba
fuertemente en el cambio de bandera de estas
cuatro naves desde Liberia a Alemania, para lo cual
fue necesario constituir nuevas sociedades en ese
pais y modificar los contratos de financiamiento de
ellas con los bancos NORD/LB y Credit Agricole.

Por dltimo, en lo que respecta a las naves 3100 que
se tienen en comunidad con el grupo aleman Doehle,
que se dan en “arriendo” (fletamento por tiempo) en
el mercado a operadoras, a comienzos del ejercicio
la situacion se vislumbraba muy prometedora. En
efecto, se habia acordado con el banco financista
una moratoria de los pagos de capital hasta abril
de 2020 y, por otro lado, se experimentaba un
notorio repunte de las tarifas de charter. Dicho
repunte no fue lo que parecfa aunque las naves estan
colocadas a corto plazo en condiciones superiores
al peor momento. No resulta facil predecir como se
desarrollara el mercado de arriendo de estas naves
pero, por ahora, hay una cierta estabilidad. El afio
dejé una pérdida de USD 1,8 millones para esta linea
de negocio.

Pasando al area de las contingencias, en el juicio
tributario sequido ante el TTA de Valparaiso,
luego de diversos avatares, se realiz6 el peritaje
contable por el perito designado por el tribunal. Nos
parece que dicho peritaje fue bastante favorable
para CMC. En efecto, en lo que toca a la pérdida
acumulada de afios anteriores, el perito determind
que, aproximadamente, un 99% del monto de la
pérdida satisface los requerimientos de la Ley de la



Renta. En cuanto al 1 % restante, el perito no pudo
revisarlos por la estrechez de tiempo derivada de los
muy acotados plazos legales conferidos para ello.
Por otra parte, en lo que concierne al ajuste a la
renta liquida por “Provisiones Viajes en Curso” por
la suma de USD 4.059.000, el perito determino
que los gastos asociados al reverso de la referida
provision correspondian a gastos del periodo y del
giro de la empresa con lo cual valid6é el 100% de
la suma indicada anteriormente. La causa deberia
entrar en periodo de fallo proximamente.

Tanto del mérito del peritaje como de la abundante
prueba rendida, los abogados a cargo del tema estan
bastante optimistas en cuanto a los resultados del
juicio.

El Servicio de Impuestos Internos (Sll) inici6 una
investigacion relativa a las compensaciones pagadas
a Agunsa con motivo del término del contrato
de agenciamiento por la venta del negocio de
contenedores a Hamburg Sued. Concretamente,
se solicita una explicacion de la venta y de las
compensaciones pagadas a Agunsa y otros
antecedentes, todo lo cual fue proporcionado
oportunamente. A la fecha, la Compafifa no ha sido
notificada de alguna liquidacion.

En cuanto al requerimiento formulado por la Fiscalia
Nacional Econémica (FNE) ante el Tribunal de
Defensa de la Libre Competencia (TDLC) acusando
a la Compaiiia, y otras lineas, de participar en una
supuesta colusion en el transporte internacional de
automoviles, en el cual se solicita una multa para
CMC de hasta USD 12 millones, recién ahora nos
enteramos que prontamente recibiremos el fallo (que
habria sido acordado y se encuentra en redaccion).

Por una serie de consideraciones, como, entre
otras, lo menguado de nuestra participacion y el
hecho de estar CMC solamente en un trafico (el de
Oriente a Chile y Per() lo que le impide compensar
(absteniéndose, por ejemplo, de participar en un
trafico para recibir en otro), no resulta creible la
participacion que se nos atribuye. AGn mas, en este
negocio los acuerdos se producian a nivel global lo
que, nuevamente (por lo menguada que era nuestra
participacion y estar sé6lo en un trafico), nos dejaba
fuera de cualquier presunto acuerdo colusorio.

Por lo anterior, se espera la resolucion del TDLC, en
la confianza de salir liberados o, en el peor de los
casos, con una multa baja.

Porotrolado, enelrequerimiento ante las autoridades
de libre competencia de Perd (INDECOPI), se dictd
sentenciade primerainstancia (en sede administrativa
ante el mismo INDECOPI) multando a CMC en sblo
USD 24 mil. Por estimar que la Compafiia no tuvo
participacion alguna en los hechos imputados por
INDECOPI, se interpuso recurso de apelacion el que
se encuentra pendiente.

La nueva realidad de la Compafifa, con otro tamafio y
actividades mas acotadas, ha significado un negocio
mas estable, alejado de la tremenda volatilidad del
negocio de contenedores. Por otro lado, el nivel
de ingresos por venta, y el consecuente aporte
de actividad que significaba para las empresas
relacionadas, se ha reducido notablemente.

Por lo anterior, sequimos empefiados en la bisqueda
de oportunidades que nos permitan afianzar nuestra
posicion y expandir nuestras actividades.

Todo esto en un entorno mundial complicado en que
las grandes naciones de Occidente no parecen tener
la estabilidad y apego por los principios de libertad
comercial a los que estdbamos acostumbrados y en
que vientos proteccionistas se asoman por varios
lados. Nuestro pais cuenta con un gobierno que
cree y apoya el crecimiento y a los emprendedores,
pero se enfrenta a un Congreso controlado por una
oposicion que sb6lo parece unirse para obstruir la
labor del Ejecutivo. Confiamos en que la seriedad
del manejo econémico y el cansancio que genera en
la ciudadania las actividades de algunos politicos,
permita que algunos sectores de la oposicion se
sumen a aprobar reformas importantes como la
tributariaylalaboral potenciando asilas posibilidades
de crecimiento econémico.

Finalizo agradeciendo a nuestro personal por su
dedicacion y compromiso, al igual que a mis colegas
del Directorio por el importante aporte que realizan.

Beltran F. Urenda S.
Presidente
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RESENA HISTORICA

LOS INICIOS

Para conocer la historia de la Compania Maritima
Chilena S.A hay que remontarse a 1930, que es el afio
en que nace CCNI cuando dos empresas con base en
Punta Arenas, Chile, decidieron crear, en Valparaiso,
la Compania Chilena de Navegacion Interoceanica
con el objetivo de establecer servicios maritimos
entre los puertos del Atlantico Sur y el Pacifico Sur a
fraves del Estrecho de Magallanes.

El 31 de marzo de 1930, se publico en el Diario
Oficial el Decreto Supremo No 1.684, otorgando
el nacimiento legal a la Compania Chilena de
Navegacion Interoceanica S.A. firmado por Su
Excelencia el Presidente de la Republica, don Carlos
Ibanez del Campo.

La flota inicial estuvo integrada por los vapores
“Valparaiso”, “Santiago” y “Atacama”, los que en
conjunto sumaban 11.676 toneladas de registro.

Hasta principios de los anos 50, la Compania focalizo
su gestion en paises del continente americano,
Ilegando en 1953 a ofrecer un servicio regular al
Pacifico norteamericano, el que partia desde Chile,
y atendia los puertos de Peru, Ecuador, Colombia,
Centroameérica, México, Estados Unidos y Canada.

En 1961, CCNI adquiere la empresa Agencias
Universales S.A., AGUNSA, cuyo giro era prestar
servicios de agenciamiento general y portuario a
naves, empresa que mantiene hasta 1989 fecha en
que se separan en dos sociedades.

APERTURA A OTROS CONTINENTES Y
CONSOLIDACION DE CCNI

En 1973 inicia la etapa de globalizacion iniciando
operaciones regulares en rutas asiaticas, para
posteriormente agregar servicios al continente
europeo - norte y mediterraneo, Norteamérica costa
este y oeste entre otros servicios.

En 1977 fue pionera al hacer una apuesta importante
y transportar automoviles entre Japén y Sudamérica
en forma masiva.

En enero de 1993 funda el servicio “Condor” entre
los puertos del Norte de Europa y la costa oeste de
Sudameérica, para el transporte de conftenedores
secos, refrigerados y carga suelta.

En el ano 2010 al cumplir 80 afnos extiende la
cobertura en Sudamérica al establecer el servicio
portacontenedores entre Asiay la costa este.

En el ano 2013, en linea con la estrategia impulsada
por CCNI paraoperarnaves propiasconfecnologiade
punta que permita fortalecer su posicion competitiva,
CCNI a traves de sus empresas filiales suscribe dos
contratos de construccion de naves de 9.000 TEU
con disefo de ultima generacion y bajo consumo
de combustibles. Estas naves se suman a ofras
dos naves gemelas cuyo confrato de constfruccion
suscribié GEN, empresa matriz de CCNI.
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NACIMIENTO DE COMPANIA
MARITIMA CHILENA - CMC

En julio de 2014, se recibe una oferta de la Naviera
Alemana Hamburg Sid para la compra de los
servicios Liner de CCNI, que es aceptada por el
Directorio. La oferta comprende la adquisicion
de todos los negocios de transporte maritimo de
contenedores, la marca, logo y nombre de CCNI,
el parque de contenedores, los contratos de carga,
Terminales, Acuerdos de Servicio Conjunto vy
agenciamiento, entre otros, asi como los contratos
vigentes de fletamento por tiempo de naves. Esta
operacion también considera el subarriendo de las 4
naves de 9.000 contenedores de CCNI construidas
en el astillero coreano HHIC ubicado en Filipinas,
por un plazo de 12 afios. Asimismo, contempla el
traspaso integro a la adquirente de los contratos del
personal de CCNI.

El 27 de marzo de 2015 se concreta esta venta,
naciendo la empresa continuadora de CCNI,
Compafifa Maritima Chilena S.A. — CMC — dedicada
a tres lineas de negocios; el transporte maritimo de
vehiculos, armatorial y cabotaje.
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PRESIDENTE

Beltran Felipe Urenda Salamanca
Abogado

Rut: 4.844.447-4

Fecha Nombramiento: 27 de abril de
2018

VICEPRESIDENTE

Franco Montalbetti Moltedo

Ingeniero Comercial

Rut: 5.612.820-4

Fecha Nombramiento: 27 de abril de
2018
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DIRECTORES

José Manuel
Urenda Salamanca
Abogado

Rut: 5.979.423-K

Fecha Nombramiento:

27 de abril de 2018

Francisco
Gardeweg Ossa
Ingeniero Comercial
Rut: 6.531.312-K

Fecha Nombramiento:

27 de abril de 2018

Radoslav Depolo
Razimilic

Abogado

Rut: 9.097.715-6
Fecha Nombramiento:
27 de abril de 2018

COMITE DE DIRECTORES

En sesion extraordinaria de fecha 13 de marzo de 2018, el Directorio constaté que la Sociedad dejé de
cumplir con los requisitos copulativos establecidos en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades
Anonimasy, por lo tanto, ésta ya no se encontraba sujeta a la obligacién de contar con un Comité de Directores.

Asimismo, en la misma sesion indicada en el parrafo precedente, el Directorio de CMC acordd —con el voto
en contra de sé6lo un Sr. Director- que la Sociedad no optaré por acogerse voluntariamente a las normas
contenidas en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas y que, en consecuencia, el

Antonio Jabat
Alonso
Capitan de Altamar

Rut: 2.095.649-6
Fecha Nombramiento:
27 de abril de 2018

Ramiro Sanchez
Tuculet
Licenciado en

Administracion

Rut: 14.742.844-8
Fecha Nombramiento:
27 de abril de 2018

ASESOR DIRECTORIO

Felipe Irarrazaval Ovalle
Ingeniero Civil Industrial
MBA Wharton

Rut: 7.015.317-3

Comité de Directores de CMC ha cesado en sus funciones.
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GERENTE GENERAL

Marcelo Ramos de Aguirre
Ingeniero Civil Industrial

Rut: 8.985.372-9
Fecha Nombramiento: 1 de mayo
de 2016

GERENTE DE
ADMINISTRACION
Y FINANZAS

Roberto Manubens Bravo

Ingeniero Comercial

MBA University of Melbourne
Rut: 13.190.990-K

Fecha Nombramiento: 1 de junio
de 2013




EJECUTIVOS

SUBGERENCIAS

SUBGERENTE DE
OPERACIONES

Luis Villarroel Pizarro

Ingeniero en Transporte y Puertos
Capitan de Altamar

Rut: 6.711.334-9

Fecha Nombramiento: 1 de abril de 2015

SUBGERENTE DE
OPERACION CAR CARRIER

Alberto Contreras Rivera

Capitan de Altamar

Rut: 6.917.246-6

Fecha Nombramiento: 1 de abril de 2015

ASESOR
LEGAL

Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Abogado

RUT: 13.427.603-7

Fecha Nombramiento: 1 de octubre de 2015

MEMORIA ANUAL CMC 2018
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REMUNERACION DEL PERSONAL
CLAVE DE LA GERENCIA

Las remuneraciones percibidas por el personal clave
de la Gerencia asciendena M.USD 691 por el periodo
terminado al 31 de diciembre de 2018 (M.USD 747
para el periodo terminado al 31 de diciembre de
2017).

PLANES DE INCENTIVO AL PERSONAL
CLAVE DE LA GERENCIA

La Compafifa cuenta con un sistema de compensacion
dirigido a sus ejecutivos principales, el cual es
revisado periédicamente por el Directorio.

Adicionalmente, el Directorio, con el objetivo
societario de lograr la fidelidad de sus principales
ejecutivos y considerando que la experiencia
demuestra que la participaciéon de los ejecutivos
en la propiedad de las empresas, como ha ocurrido
en CMC y sus empresas relacionadas, genera un
mayor compromiso e incentivo frente a la gestion de
los negocios sociales y sus proyecciones a futuro,
aprobd con fecha 25 de noviembre de 2010 que
CMC les otorgue un crédito por la suma total de
M.$ 1.240.000 (M.USD 2.650). Los ejecutivos
destinaron los fondos exclusivamente a adquirir
acciones de “Sociedad Inversiones Paine S.A.",
sociedad accionista de Grupo Empresas Navieras
S.A., la que a su vez es controladora de CMC.

Al 31 de diciembre de 2018 la totalidad de estos
créditos han sido saldados

MEMORIA ANUAL CMC 2018
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INFORMACION
COMPLEMENTARIA

En cumplimiento a la Norma de Caracter General N°386 de 8 de junio de 2015, acerca de la responsabilidad
social y desarrollo sostenible, se informa a continuacion sobre la diversidad por género, edad y antigiiedad en
el cargo de los Directores, Ejecutivos y Trabajadores.

A. DIVERSIDAD EN EL DIRECTORIO

Namero de personas por género Nidmero de personas por nacionalidad

Directores Directoras Chilenos Extranjeros

| 7 | : | : | 1 |

Namero de personas por rango de edad Ndmero de personas por antigliedad

<30 30-40 41-50 51-60 61-70 >70 <3 3-6 >6Y<9 9Y<12 >12

Afios Afios Afios Afios Afios Afios Afios Afos Afos Afos Afos

B. DIVERSIDAD EN LA GERENCIA GENERAL Y DEMAS GERENCIAS QUE REPORTAN A
ESTA GERENCIA O AL DIRECTORIO

Namero de personas por género Ndmero de personas por nacionalidad

Ejecutivos Ejecutivas Chilenos Extranjeros
| ¢ : | ¢ : |
Ndmero de personas por rango de edad Numero de personas por antigiedad

<30 30-40 41-50 51-60 61-70 >70 <3 3-6 >6Y<9 9Y<12 >12

Afos Afios Afios Afios Afos Afios

Afos Afos Afios Afos Afios
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C. DIVERSIDAD EN LA ORGANIZACION

Nimero de personas por género Nimero de personas por nacionalidad

Trabajadores Trabajadoras Chilenos Extranjeros

174 7 ‘ 181 ‘ - ‘

Ndmero de personas por rango de edad Nidmero de personas por antigiiedad

<30 30-40 41-50 51-60 61-70 >70 <3 3-6 >6Y<9 9Y<12 >12

Afios Afios Afios Afios Afos

134 36 1 2 9

Afios Afios Afios Afios Afios Afios

D. BRECHA SALARIAL

Cargo Género

Masculino Femenino
Analista contable 62,30 37,70
3° Piloto 50 50
3° Ingeniero 50 50

[21]
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

CMCSA

Gerencia
General

MEMORIA ANUAL CMC 2018

Asesoria
legal

Gerencia .
.. ., Gerencia
Administracion .
: Operaciones
Y finanzas

| | CMC Flota

I I
— SpA (100%)
Tesoreria Contabilidad SEGUITES & Controler Costos I i
Reclamos Operacionales

NSC CHILE
(50%)

CMC Flota SpA
Gerencia
General
Gerencia | Gerencia
Administracion Operaciones
Y finanzas P
Prevencionista | _ _________
de Riesgos
Jefe de Personas
Embarcadas

Planificacion de Operador de Administracién y T”g?llcalg'l‘;';es
Tripulaciones Tripulaciones Documentacién _ Tripulantes
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RESUMEN FINANCIERO ANO 2018

1. RESUMEN FINANCIERO 2018

Los resultados de la compafiia registraron una utilidad neta después de impuestos de US$ 6,5 millones para el
afio 2018, la que refleja un estable desempefio que se havenido consolidando parala linea de negocio armatorial
principalmente a través de las cuatro naves tanqueras arrendadas a Enap y las 4 naves portacontenedores
cuyos contratos de arriendo fueron novados durante el afio 2018 a la empresa Maersk Line A/S, principal linea
naviera del mundo en términos de capacidad de transporte perteneciente al Grupo Maersk (rating int'l BBB
por S&P) la que adquiri6 Hamburg Siid el afio anterior.

Adicionalmente, en el mes de Abril del afio 2018 se dio término al servicio Car Carrier, denominado Shin
Nanseikai, compuesto por las navieras japonesas Kline y NYK, ademas de CSAV, tras el aviso de término
recibido por parte de los socios japoneses el afio anterior, con lo que a partir de dicho mes se dejaron de
percibir resultados provenientes de esta linea de negocios.

Por su parte durante el afio 2018 se experimentd un leve repunte en las tarifas de arriendo de las naves 3.100
teu que CMC mantiene en propiedad conjunta 50/50 con el armador aleman Peter Dohle, lo que explica la
mejora en el resultado por participacion en las ganancias de asociadas para el mismo periodo.

Balance General (MM.USD) 2018 2017
Activos Corrientes 18,20 31,18
Activos No Corrientes 356,23 368,47
Total Activos 374,43 399,64
Pasivos Corrientes 33,55 32,94
Pasivos No Corrientes 153,86 178,19
Patrimonio Neto Total 187,03 188,52
Total Patrimonio Neto y Pasivos 374,43 399,64
Estado de Resultados (MM.USD) 2018 2017
Ingresos Ordinarios 66,92 75,38
Margen Bruto 28,70 31,31
Otros Resultados (18,62) (15,95)
Impuestos (0,49) (1,92)
Ganancia (Pérdida) Neta 9,60 13,44
Indicadores 2018 2017
EBITDA (R.A.I.I.D.A.l.E.) (MM.USD) 34,38 37.54
Retorno sobre Patrimonio (%) 5,13 7.13
Deuda Neta sobre Capital (Veces) 1,16 1,28




Finalmente mirando el futuro inmediato, para el afio 2019 se espera sequir avanzando en el proceso de
consolidacion de la compafifa continuadora, mostrando la misma estabilidad en resultados y flujos mostrada
en el afio anterior, y sequir buscando oportunidades de mercado que le permitan a la compafiia crecer bajo el
nuevo modelo de negocios de CMC.
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2. INFORMACION FINANCIERA REPRESENTATIVA PARA LA SOCIEDAD, QUE
MUESTRA LA EVOLUCION DE LA MISMA A NIVEL CONSOLIDADO:

Ingresos de

':4CtLijvsoDs I::ii'\;o; Palslri[lns?lgio Explotacién
. ' . M.USD
2006 198.726 137.323 61.403 658.242 (19.449)
2007 211.761 6,56% 152.884 11,33% 58.877 -4,11% 732.840 11,33% (13.791)
2008 242.487 14,51% 197.451 29,15% 45.036 -23,51% 976.909 33,30% (30.666)
2009 208.316 -14,09% 183.797 -6,92% 24.519 -45,56% 610.814 -37,47% (41.674)
2010 264.293 26,87% 166.435 -9,45% 97.858 299,11% 822.544 34,66% 47.041
2011 232.350 -12,09% 177.947 6,92% 54.403 -44,41% 939.033 14,16% (78.730)
2012 228.536 -1,64% 138.121 | -22,38% 90.415 66,19% 918.045 -2,24% 9.323
2013 218.433 -4,42% 124.087 -10,16% 94.346 4,35% 841.466 -8,34% 163
2014 238.809 9.33% 148.090 19,34% 90.719 -3,84% 67.979 -91,92% (24.926)
2015 317.559 32,98% 147.618 -0,32% 169.941 87.33% 94.991 39,74% 80.802
2016 373.421 17,59% 194.415 31,70% 179.006 5,33% 90.703 -4,51% 8.428
2017 399.644 7,02% 211.128 8,60% 188.516 5,31% 75.383 -16,89% 13.438
2018 374.433 -6,31% 187.405 | -11,24% 187.028 -0,79% 66.915 -11,23% 9.594
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POLITICAS DE

RESPONSABILIDAD SOCIALY

DESARROLLO SOSTENIBLE

Aunque la sociedad no cuenta por su tamafio con
una Gerencia de Personas, como asimismo la matriz
GEN tampoco cuenta con una Gerencia Corporativa
de Personas por las mismas razones, el Directorio
ha designado al Gerente de Administracion vy
Finanzas como aquél que tome a su cargo las
acciones propias de una Unidad de Responsabilidad
Social Empresarial (RSE), tales como las que definen
organizaciones internacionales al respecto, como
la OIT o las Naciones Unidas, con el objeto de
que ésta incorpore en su quehacer tanto el frente
interno como la relacion social de la empresa con
el entorno y coordine con las otras unidades de
la empresa y con las filiales las mejores practicas
para el cumplimiento del objetivo. Como politica
general, el Directorio encarga a esta gerencia el mas
estricto cumplimiento de toda la normativa legal que
le sea aplicable y las buenas relaciones en general,
siempre considerando las politicas que en particular
el Directorio o la Gerencia General disefien para el
efecto, con el convencimiento de que la necesidad
de innovacion empresarial para la competitividad y la
sustentabilidad del negocio, debe abarcar el ambito
de la gestion y de la relacion de la empresa con su
entorno social y medio ambiental y, particularmente,
en lo laboral.

GRUPOS DE INTERES

Sedefinencomo “Gruposde Interés” paralasociedad,
los accionistas y potenciales inversionistas, los
clientes, las sociedades en que se tienen inversiones,
empleados, entidades fiscalizadoras y financieras, y
la sociedad en su conjunto. La politica referente a la
relacion con los grupos de interés, es de mantener
siempre un contacto fluido y franco, que permita
mantener una relacion estable y duradera.

Las razones para ello son:

ACCIONISTAS Y POTENCIALES
INVERSIONISTAS

El compromiso de CMCy filiales con sus accionistas
y potenciales inversionistas se fundamenta en
la creacion de valor a largo plazo, ofreciendo
transparencia informativa, igualdad de derechos

y fomentando el didlogo continuo a través de los
canales existentes, para lo cual mantiene vigente
un contacto de relaciones con inversores que tiene
como objetivo facilitar informacion a los inversores
VELEINEES

CLIENTES

El compromiso de CMC y sus filiales con sus
clientes se enmarca en otorgar siempre un servicio
de excelencia, al nivel de lo que el cliente espera, y
dentro del marco de las legislaciones vigentes y las
mejores practicas de la industria.

FILIALES Y COLIGADAS

Para CMC sus inversiones son de gran importancia,
dado que la gran mayoria de ellas son relacionadas
al giro principal. Las relaciones francas y directas
con las filiales y coligadas constituyen la esencia del
actuar de la sociedad matriz.

EMPLEADOS

CMC vy filiales cuentan con personas que ofrecen
su mejor trabajo para el bien de la organizacion en
todos los lugares donde el grupo mantiene actividad.
El modelo de gestion de personas, esta orientado a
atraer, desarrollar y comprometer al mejor talento,
con el fin de apoyar la mistica del Grupo y un
crecimiento sostenible. Ofrecer oportunidades de
desarrollo, promoviendo la inclusion y diversidad y
promoviendo un adecuado equilibrio entre la vida
laboral y personal, son el compromiso del grupo de
empresas GEN del que forma parte CMC.

ENTIDADES FISCALIZADORAS'Y
FINANCIERAS

El compromiso de las empresas GEN, dentro de las
cuales esta inserta CMC y filiales, con las entidades
fiscalizadoras y financieras se fundamenta en la
transparencia y cumplimiento estricto de toda la
normativa vigente que le sean aplicable o acuerdos y
compromisos contraidos.



SOCIEDAD EN SU CONJUNTO

Para CMC la relacion con la sociedad es un
factor muy importante, que incluye a clientes,
proveedores, vecinos, comunidad, pais y el mundo.
Junto con promover las mejores practicas con
ellos, las sociedades del grupo buscan dentro de
sus posibilidades, promover actividades culturales,
educativas, sociales y medio ambientales.

RIESGOS RELEVANTES

CMC enfrenta diversos riesgos inherentes a las
actividades que desarrolla. El Directorio establece, a
través de la Politica de Control y Gestion de Riesgos,
los principios basicos:

A. Alcanzar los objetivos estratégicos de CMC y
filiales en un marco de riesgo controlado.

B. Proteger la reputaciéon propia y del grupo de
empresas al cual pertenece CMC.

C. Velar por la adecuada relacién con los grupos de
interés.

D. Garantizar en forma sostenida en el tiempo, la
estabilidad empresarial y la solidez financiera de
la propia empresa.
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HECHOS DESTACADOS

NOVACION DE LOS CONTRATOS DE
FLETAMENTO POR TIEMPO (“TIME
CHARTER”) DE LAS 4 NAVES DE 9,000
TEUS DE RUDOLF A. OETKER APS &
CO. KG. (“RAO") A MAERSK LINE A/S
(“MAERSK").

Con fecha 14 de diciembre de 2017, CMC fue
informada del requerimiento de MAERSK de novar
los contratos de fletamento por tiempo (time charter)
de las cuatro naves portacontenedores de 9,000
TEUs de capacidad, sustituyendo como fletadores
a RAO por MAERSK. Obviamente, se esperaba
un requerimiento de esta naturaleza, debido a la
adquisicion de Hamburg Sud (respecto de la cual
RAO es filial directa) por parte de MAERSK.

La referida operacion fue aprobada previamente
por los bancos que financiaron la adquisicion de las
naves, puesto que una operacion de esta naturaleza
significaba — mas alla de modificar los contratos de
crédito vigente — un analisis financiero de los bancos
sobre este potencial nuevo fletador de las naves
(MAERSK).

Asimismo, la Compaifila debia asesorarse por
expertos en ley inglesa (aplicable a los contratos
de time charter y los contratos de novacion) para
evaluar posibles riesgos existentes en la operacion
y. en definitiva, proteger sus intereses en cuanto
a que los contratos de time charter no sufririan
modificaciones mas alla de aquellas I6gicas producto
de las novaciones.

Después de despejadas las posibles dudas financieras
y legales de esta operacion, y después de un extenso
periodo de negociaciones, el dia 26 de junio de 2018,
se celebraron los respectivos acuerdos de novacion,
quedando MAERSK directamente como fletadores
de las naves, lo que significa tener como contraparte
contractual a la naviera mas grande del mundo y con
una solidez financiera y reputacion que dificilmente
se puede encontrar en otros actores o fletadores
existentes en el mercado.



OBTENCION DEL DOCUMENT OF
COMPLIANCE (DOC) POR PARTE DE NSC
CHILE LTDA.

En la linea de negocios Armatorial, ya habiamos
informado en el ejercicio 2017 el ingreso de
CMC como socio en un 50% de la sociedad NSC
Shipmanagement Chile Limitada (NSC Chile Ltda.),
cuyo principal objeto es la administracién técnica de
naves. Dicho ingreso tenia como objetivo no sblo
participar en la administracion técnica de las naves
de su propiedad que pueda adquirir en el futuro y
lograr asi un eficiente control de los costos que
significa mantener un activo de tanta relevancia, sino
que también prestar este servicio respecto de naves
pertenecientes a terceros que no sean precisamente
empresas relacionadas a CMC.

Durante el ejercicio 2018, NSC Chile Ltda. obtuvo
su Document of Compliance (DOC) luego de pasar
exitosamente la auditoria efectuada por el Lloyd™s
Register y la Armada de Chile. Lo anterior es el
resultado de un largo proceso que supuso entre
otras cosas la preparaciéon de un DPA (Designated
Person Ashore) y la creacion de manuales de Sistema
de Gestion de Seguridad (SGS). También NSC
Chile Ltda. suscribié un contrato de administracion
técnica de nave con AGUNSA (respecto de la nave
Agunsa Capella), lo que le permiti6é obtener en forma
definitiva el DOC (que habia sido otorgado en forma
provisoria en febrero de 2018). Con lo anterior, NSC
Chile Ltda. tiene la calidad oficial de Administradora
Técnica para naves tanqueras y graneleras, y ello
facilitaria el anhelo de CMC de participar en forma
mas directa en la administracion técnica de toda su
flota de naves tanqueras y, si es posible, también
incorporar a esta actividad naves de terceros ajenos
a CMQ).
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NUESTRA LINEA DE NEGOCIOS

Luego de la venta de sus servicios de contenedores, CMC se ha focalizado en las siguientes lineas de negocio:

Transporte de Vehiculos (automoviles, camiones, buses y maquinarias)
Negocio Armatorial
Cabotaje

CMC, enmarcada en un nuevo ambito de negocios pero explotando los atributos de su predecesora CCNI,
se esfuerza en potenciar la cercania con sus clientes, agilidad y flexibilidad para adaptarse a los cambios y
agregar valor a sus accionistas dentro del marco legal y ético de sus negocios.

TRANSPORTE DE VEHICULOS

Eltransporte de vehiculos desde Japénloinici6 CCNlenelafiode 1977. Enun principio de formaindependiente,
y usando naves convencionales, hasta que en 1986 se adquiere la primera nave “Pure Car Carrier” chilena
especializada en el trasporte de vehiculos.

En afios posteriores, con el objeto de mejorar la cobertura, aumentar la frecuencia del servicio y entregar una
mayor capacidad de transporte a nuestros clientes, la empresa se asocia con dos de las principales navieras
japonesasy, posteriormente, con una naviera nacional dando nacimiento al servicio Shin-Nanseikai que oper6
desde marzo 1988 hasta abril del 2018.

El servicio Shin-Nanseikai operé ofreciendo desde una a cuatro salidas mensuales en directa relaciéon a la
demanda de espacio, cumpliendo asi con el objetivo de embarcar toda la existencia del mes en curso.

Producto de la alta competencia y necesidad de optimizar sus propias redes navieras y logisticas, K-Line
y NYK dan aviso de término a los otros participes (CSAV y CMC) de acuerdo a lo estipulado y convenido,
plazo que se cumplié con el zarpe de nave CMC a fines de marzo del 2018 que concluyd su descarga y se re-
entregd a sus armadores a fines de abril 2018 en San Antonio, Chile.

ARMATORIAL

A partir del de las cuatro naves de 9,000 TEU arrendadas originalmente a la compafiia naviera Hamburg Siid,
y luego al Grupo Maersk, tras ser novados los respectivos contratos de arriendo durante el afio 2018 tras ser
adquirida por este Gltimo, la compra de cuatro naves tanqueras entre los afios 2015 y 2017 para arriendo a
ENAP y la co-propiedad en tres naves de 3.100 TEU, esta linea de negocios se ha transformado en la mas
relevante en cuanto al quehacer de CMCy su futuro desarrollo.

A lo anterior hay que agregar la creacion de la filial CMC Flota SpA durante el afio 2017 cuyo principal objeto
es la administracion de las tripulaciones de las cuatro naves tanqueras arrendadas a Enap, lo que permitid
integrarse verticalmente ganando control sobre este relevante eslabén en la cadena de valor del negocio
Armatorial.



CABOTAIJE

CMC se adjudica un contrato de arrendamiento con ENAP para el transporte de combustibles limpios entre
puertos del litoral chileno. De esta forma reincorpora el cabotaje dentro de la amplia gama de negocios
relacionados con la actividad naviera que desarrolla el Grupo de Empresas Navieras — GEN.

Con este proposito CMC adquirid en el afio 2015 las naves tanques Arica y Antofagasta construidas el afio
2013 en Astilleros de Corea del Sur, de doble casco y con capacidad de transporte de 53.614 m3, con 183
mts. de esloray 32.2 mts. de manga.

Asimismo durante el afio 2017 adquirid las naves tanques Brio y Pioneros construidas el afio 2013 en
Astilleros de Corea del Sur, de doble casco y con capacidad de transporte de 53.032,7 m3, con 183,3 mts.
de esloray 32.2 mts. de manga.

CMC explorard nuevas alternativas de negocios que la bandera chilena permite desarrollar en esta area. Los
contratos con ENAP los administra técnica y comercialmente la Gerencia de Operaciones ya que, a pesar de
limitarse a ser un arriendo puro de naves, se requiere una constante interaccién y coordinacion tanto con la
tripulacion de las naves como con el mismo ENAP para satisfacer cualquier requerimiento que aparezca. El
grado de sequridad en la operacion de naves tanqueras fue fortalecido con la inclusion de la administracion
directa de las tripulaciones utilizadas en estas naves, tal como mencionado anteriormente.
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IDENTIFICACION DE LA SOCIEDAD

Razén Social Compafifa Maritima Chilena S.A.

Razén Social Compafifa Maritima Chilena S.A.

Nombres de Fantasia CMC

Tipo de Sociedad Sociedad Anbnima Abierta

Cddigo Nemotécnico Interocean, Bolsa de Comercio de Santiago
Domicilio Legal Urriola 87 - piso 3, Valparaiso

RUT 90.596.000-8

DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS

La escritura de constitucion de la Compaiiia fue suscrita en la ciudad de Valparaiso, ante el Notario don
Enrique Gana, el 18 de diciembre de 1929.

La vida legal de la sociedad se inici6 el 31 de marzo de 1930, fecha del Decreto Supremo N° 1.684 que la
declara legalmente constituida.

La Compafifa se encuentra inscrita con fecha 12 de abril de 1930 en el Registro de Comercio de la ciudad de
Valparaiso, a fojas 209 N° 177.

El extracto de la escritura de constitucion de la sociedad fue publicado en el Diario Oficial N° 15.647, el 11
de Abril de 1930.

En Junta Extraordinaria de Accionistas celebrada el 28 de abril de 2015, y luego de materializada la operacion
de venta del negocio liner a Hamburg Siidamerikanische Dampfschifffahrts-Gesellschaft KG y considerando
que ésta incluye la transferencia de la marca, logo y nombre de CCNI, se aprobd la modificacion de la Razén
Social de "Compafiia Chilena de Navegacion Interoceanica S.A.” a“Compafifa Maritima Chilena S.A.”, pudiendo
utilizar para fines publicitarios el nombre de fantasia "CMC".



DIRECCION OFICINAS PRINCIPALES

Direccion Urriola 87 piso 3, Valparaiso

Cddigo postal 2370550, Valparaiso

Teléfono +56-32 - 2556344

E-mail cmc@cmcshipping.cl

Web http://www.cmcshipping.cl

Direccion Av. Andrés Bello 2687, piso 16. Edificio del Pacifico, Las Condes, Santiago
Cédigo postal 7550097 Santiago

Teléfono +56-2-24602201

E-mail cmc@cmecshipping.cl

Web - Web Site http://www.cmcshipping.cl
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PROPIEDAD Y CONTROL DE LA SOCIEDAD

PRINCIPALES ACCIONISTAS

Los principales accionistas al 31 de diciembre de 2018, son los siguientes:

Nombre Ndmero de acciones pagadas Porcentaje de propiedad
Grupo Empresas Navieras S.A. 761.063.868 83,23%
Moneda S.A. AFI P/Pionero Fdo. de Inversion 114.637.000 12,54%
Moneda Corredora de Bolsa Ltda. 15.660.990 1,71%
Banchile Corredores de Bolsa S.A. 8.234.409 0,90%
Moneda S.A. AFI para Moneda Chile Fund Ltd 3.463.000 0,38%
Airmania Travel S.A. 2.787.449 0,30%
BTG Pactual Chile S.A. Corredores de Bolsa 1.567.065 0,17%
Bice Inversiones Corredores de Bolsa S.A. 734.128 0,08%
Credicorp Capital S.A. Corredores de Bolsa 683.740 0,07%
Consorcio Corredores de Bolsa S.A. 537.182 0,06%
Valores Security S.A., Corredores de Bolsa 422.891 0,05%
Servicios e Inversiones Santa Filomena Ltda. 401.548 0,04%
Otros 321 accionistas 4.225.679 0,47%
TOTAL 333 accionistas 914.418.949 100,00%

La sociedad posee serie Gnica de acciones, sin valor nominal.

El accionista controlador de la Compafiia es Grupo Empresas Navieras S.A. con un 83,23% del capital, sociedad
que, a su vez, no tiene controlador. Los accionistas del controlador de la sociedad son los siguientes:

Nombre Ndmero de acciones pagadas Porcentaje de propiedad
Inversiones Tongoy S.A. 1.712.179.066 24,78%
Sociedad Nacional de Valores S.A. 1.587.459.858 22,97%
Banchile Corredores de Bolsa S.A. 666.799.214 9,65%
Finvest S.A. 458.006.283 6.63%
BTG Pactual Small Cap Chile Fondo de Inversion 441.670.550 6.39%
BTG Pactual Chile S.A. Corredores de Bolsa 291.917.425 4,22%
Inmobiliaria Dos Robles S.A. 265.181.206 3,84%
A.F.P. Provida S.A. Fondo de Pensiones C 159.153.550 2,30%
Inmobiliaria Monte Alto S.A. 156.973.944 2,27%
Moneda Corredora de Bolsa Limitada 156.000.000 2,26%
Inversiones Rio Los Ciervos S.A. 118.455.685 1,71%
Inversiones Santa Angela S.A. 117.049.935 1,69%
Otros 120 accionistas 778.983.186 11,29%
TOTAL 132 accionistas 6.909.829.902 100,00%




INVERSIONES TONGOY S.A.

Accionista

Inversiones
Tongoy S.A.

Personas Juridicas Personas Naturales RUT Participacién en GEN
Beltran Urenda Salamanca 4.844.447-4 1,1684%
José Manuel Urenda Salamanca 5.979.423-K 1,4975%
Maria Elena Urenda Salamanca 5.795.439-6 0,8091%
Maria Beatriz Urenda Salamanca 6.100.874-8 0,8077%
Mariana Macarena Urenda Salamanca 6.756.884-2 0,8077%
Marfa Carolina Urenda Salamanca 8.537.902-K 0,8091%
Diego Urenda Salamanca 8.534.822-1 0,8091%
—~Maria Elena de Inversiones Franco Montalbetti Moltedo 5.612.820-4 0,2673%
S-A. Daphne Wallace Moreno 6.231.205-K 0,0302%
Toméas Montalbetti Wallace 12.033.010-1 0,0129%
Paula Montalbetti Wallace 16.209.352-5 0,0072%
Daniel Montalbetti Wallace 16.958.873-2 0,0072%
Camila Montalbetti Wallace 18.936.549-7 0,0072%
Luis Mancilla Pérez 6.562.962-3 0,1164%
Daniela Mancilla Valderrama 15.830.027-3 0,0144%
Paulina Mancilla Valderrama 16.301.069-0 0,0144%
Beltran Urenda Salamanca 4.844.447-4 0,4836%
José Manuel Urenda Salamanca 5.979.423-K 0,9248%
Marfa Elena Urenda Salamanca 5.795.439-6 1,0779%
Marfa Beatriz Urenda Salamanca 6.100.874-8 1,0779%
Mariana Macarena Urenda Salamanca 6.756.884-2 1,0779%
Maria Carolina Urenda Salamanca 8.537.902-K 1,0779%
Diego Urenda Salamanca 8.534.822-1 1,0779%
—Los Ceibos de Inversiones S.A. Franco Montalbetti Moltedo 5.612.820-4 0,3576%
Daphne Wallace Moreno 6.231.205-K 0,0398%
Tomas Montalbetti Wallace 12.033.010-1 0,0178%
Paula Montalbetti Wallace 16.209.352-5 0,0089%
Daniel Montalbetti Wallace 16.958.873-2 0,0089%
Camila Montalbetti Wallace 18.936.549-7 0,0089%
Luis Mancilla Pérez 6.562.962-3 0,1554%
Daniela Mancilla Valderrama 15.830.027-3 0,0193%
Paulina Mancilla Valderrama 16.301.069-0 0,0193%
-Seguros y Reclamos Marftimos Beltrdn Urenda Salamanca 4.844.447-4 2,4753%
Ltda. José Manuel Urenda Salamanca 5.979.423-K 0,0025%
_Servicios e Inversiones José Manuel Urenda Salamanca 5.979.423-K 2,4753%
Maritimas Spa. Beltran Urenda Salamanca 4.844.447-4 0,0025%
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Accionista Personas Juridicas Personas Naturales RUT Participacién en GEN
Beltran Urenda Salamanca 4.844.447-4 0,0046%
José Manuel Urenda Salamanca 5.979.423-K 0,0046%
Maria Elena Urenda Salamanca 5.795.439-6 0,1287%
-Inversién Directa Marfa Beatriz Urenda Salamanca 6.100.874-8 0,1287%
Mariana Macarena Urenda Salamanca 6.756.884-2 0,1287%
Maria Carolina Urenda Salamanca 8.537.902-K 0,1287%
Diego Urenda Salamanca 8.534.822-1 0,1284%
José Manuel Urenda Salamanca 5.979.423-K 0,0526%
Beltrdn Urenda Salamanca 4.844.447-4 0,0000%
Franco Montalbetti Moltedo 5.612.820-4 0,0429%
Daphne Wallace Moreno 6.231.205-K 0,0048%
Tomas Montalbetti Wallace 12.033.010-1 0,0022%
] ;'S:lde‘jad Nacional de Valores Paula Montalbetti Wallace 16.209.352-5 0,0009%
Inversiones ) )
Daniel Montalbetti Wallace 16.958.873-2 0,0009%
Tongoy S.A. . .

Camila Montalbetti Wallace 18.936.549-7 0,0009%
Luis Mancilla Pérez 6.562.962-3 0,0184%
Daniela Mancilla Valderrama 15.830.027-3 0,0024%
Paulina Mancilla Valderrama 16.301.069-0 0,0024%
Hernan Soffia Prieto 2.096.528-2 3,7837%
Alejandro Fuenzalida Argbmedo 6.441.724-K 0,0184%
;islsr:/iecr::sljdlar{versiones Santa Laura Tiemann Albornoz 3.260.246-0 0,0065%
Maria Francisca Soffia Fernandez 6.643.568-7 0,0035%
Marfa Paulina Soffia Fernandez 6.643.569-5 0,0035%
José Manuel Zapico Ferre 3.085.479-9 0,1537%
Soledad Zapico Mackay 8.836.413-9 0,1512%

~Inversiones Santa Julia S.A.
Rocio Zapico Mackay 8.856.241-0 0,1512%
José Manuel Zapico Mackay 8.901.155-8 0,1512%
Total participacién en GEN 24,7789%




SOCIEDAD NACIONAL DE VALORES S.A.

Participacién en

Accionista Personas Juridicas Personas Natural RUT GEN

Franco Montalbetti Moltedo 5.612.820-4 7.6752%

Camila Montalbetti Wallace 18.936.549-7 0,1895%

—Inversiones Santa Daniel Montalbetti Wallace 16.958.873-2 0,1895%

Paula Ltda. Paula Montalbetti Wallace 16.209.352-5 0,1895%

Tomas Montalbetti Wallace 12.033.010-1 0,3790%

Sociedad Naci |

Zzlzjore:cslf):.a Daphne Wallace Moreno 6.231.205-K 0,8528%
~Servicios e Inversiones | Beltran Urenda Salamanca 4.844.447-4 0,0095%

Maritimas SpA. José Manuel Urenda Salamanca 5.979.423-K 9,4660%

—Sociedad de Luis Mancilla Pérez 6.562.962-3 3,3280%

Inversiones Valle Paraiso | Daniela Mancilla Valderrama 15.830.027-3 0,4160%

SA Paulina Mancilla Valderrama 16.301.069-0 0,4160%

Total participacion en GEN 23,1110%

Accionista

Persona Natural

Participacién en

GEN

Francisco Gardeweg Ossa 6.531.312-K 8,3551%
-Inmobiliaria Dos Robles S.A.

Francisco Gardeweg Jury 15.366.347-5 0,0334%

Francisco Gardeweg Ossa 6.531.312-K 1,9926%
-Inmobiliaria Monte Alto S.A. Maria Ignacia Gardeweg Ossa 8.195.890-4 1,9932%

Max Gardeweg Ossa 8.147.954-2 1,9932%

Francisco Gardeweg Ossa 6.531.312-K 0,0840%
-Inmobiliaria Las Torres S.A. Maria Ignacia Gardeweg Ossa 8.195.890-4 0,0841%

Max Gardeweg Ossa 8.147.954-2 0,0841%
Total participaciéon en GEN 14,6197%

Servicios e Inversiones Maritimas SpA, Sequros y Reclamos Maritimos Limitada, Mariana Macarena
Urenda Salamanca, Maria Beatriz Urenda Salamanca y Diego Urenda Salamanca, accionistas de
Inversiones Tongoy S.A., son accionistas directos en Grupo Empresas Navieras S.A. con una
participacion individual de 0,589%.

Inversiones Santa Paula Ltda., accionista de Sociedad Nacional de Valores S.A., es accionista
directo en Grupo Empresas Navieras S.A., con una participacion de 2,9449%

La sociedad no tiene conocimiento de otras personas naturales o juridicas que indirectamente posean
mas del 10% de participacion en la propiedad.
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CAMBIOS DE MAYOR IMPORTANCIA EN LA PROPIEDAD

Durante el afio 2018, los cambios de mayor importancia en la propiedad fueron:

. . . . Variacién
N° de acciones al N°de acciones al 2018/2017

31-12-2018 31-12-2017

Principales Accionistas

MEMORIA ANUAL CMC 2018

N° de Acciones

Moneda S.A. AFI P/Pionero Fdo. de Inversibn 114.637.000 115.566.000 (929.000)
Moneda Corredora de Bolsa Ltda. 15.660.990 7.710.945 7.950.045
Banchile Corredores de Bolsa S.A. 8.234.409 7.328.707 905.702
Moneda SA AFI para Moneda Chile Fund LTD 3.463.000 3.259.000 204.000
BTG Pactual Chile S.A. Corredores de Bolsa 1.567.065 706.663 860.402
Bice Inversiones Corredores de Bolsa S.A. 734.128 700.168 33.960
Credicorp Capital S.A. Corredores de Bolsa 683.740 8.963.527 (8.279.787)
Consorcio Corredores de Bolsa S.A. 537.182 611.823 (74.641)
K Line Chile Limitada 0 561.595 (561.595)




PROVEEDORES

Los principales proveedores de la Compafiia en el afio 2018, estuvieron constituidos por empresas de
administracion de naves y/o tripulaciones, suministro de combustibles para las naves, y Armadores.

Las administradoras de nave y/o tripulaciones son: CMC Flota SpA, NSC Hamburgo, NSC Tank GMBH & Cie.
KG.

Los principales Proveedores de Combustible durante el afio fueron Agunsa, Toyota Tsusho Petroleum y
Monjasa.

Armadores que arriendan las naves a CMC donde destacaron Kawasaki Kisen Kaisha.

PRINCIPALES BIENES RAICES

OFICINA EN VALPARATSO
Plaza de la Justicia N° 59

Constade 1.825 m2 y se encuentra inscrito a fs. 01754 N° 01894 del Registro de Propiedad del Conservador
de Bienes Raices de Valparaiso, correspondiente al afio 1955.

OFICINA EN SANTIAGO
Av. Andrés Bello N° 2687, Piso 16, Las Condes.
Este bien raiz tiene una superficie de 1.068,9 m2, consta de estacionamientos, todos ubicados en el Edificio

del Pacifico, y esta inscrito a fs. 37.884 N° 26.916, del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes
Raices de Santiago, correspondiente al afio 1995.

CLUB RECREACIONAL EN LIMACHE

Caupolican N° 510, Limache

Este bien raiz tiene una superficie de 14.852 m2 con 1.820 m2 (e) construidos, y en donde se encuentra
ubicado el Club de Campo de la Compaiiia, destinado para el uso de todos sus trabajadores. Inscrito a fs. 27
vta. N° 40 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Limache, correspondiente al afio
1945.

MEMORIA ANUAL CMC 2018

[45]



MEMORIA ANUAL CMC 2018

[46]

FLOTA EN EMPRESAS RELACIONADAS

Unidades propias (CMC y subsidiaria)

Nombre Afio Tipo Capacidad DWT Ndmero IMO
Leto (1) 2006 Full Container 3.100 TEU 41.800 9311880
Daphne (1) 2006 Full Container 3.100 TEU 41.800 9298648
Demeter (1) 2006 Full Container 3.100 TEU 41.800 9298636
Arica 2013 Tanker 53.614,9 cbm 49.998,5 9629495
Antofagasta 2013 Tanker 53.614,9 cbm 49.998,5 9629718
Brio 2013 Tanker 53.032.7 cbm 49.990,0 9655913
Pioneros 2013 Tanker 53.032.7 cbm 49.990,0 9650573
CCNI Angol (2) 2015 Full Container 9.030 TEU 112.588 9683867
CCNI Arauco (2) 2015 Full Container 9.030 TEU 112.588 9683843
CCNI Andes (3) 2015 Full Container 9.030 TEU 112.588 9718935
CCNI Atacama (3) 2016 Full Container 9.030 TEU 112.588 9718947

A través de subsidiarias o asociadas segin sea el caso, CMC posee los siguientes porcentajes de la propiedad:
(1) 50%

(2) 14.6%

(3) 55.3%

CONTRATOS

El Directorio de la sociedad, en sesion celebrada el 27 de julio de 1982, acord6 no proporcionar antecedentes
sobre los contratos que mantiene la Compafifa a fuentes ajenas a la misma por considerar que la divulgacion
de esta informacion afectaria a sus intereses comerciales.

MARCAS Y PATENTES

7

Las marcas “Compafiia Chilena de Navegacion Interoceanica SA”, “CCNI" e “Interoceanica” fueron traspasadas
a Hamburg Siid como parte de la transaccion de venta ocurrida en el ejercicio 2015. La Marca Compafiia
Maritima Chilena S.Ay CMC fueron solicitadas por nuestra empresa Matriz GEN, la cual detent6 la titularidad
de las mismas hasta el ejercicio 2017 cuando fueron definitivamente transferidas a esta Compafiia.



FACTORES DE RIESGO

Las principales actividades de la compafiia continuadora tienen relacion con el negocio armatorial y el
transporte maritimo de vehiculos y, por lo tanto, los factores de riesgo a los que esta expuesta son los
inherentes a dichas actividades. Estos riesgos serian principalmente los siguientes:

A. RIESGOS PROPIOS DE LA OPERACION DE TRANSPORTE MARITIMO DE
CARGAS:

Fluctuaciones en el precio de los fletes dentro del mercado que atiende CMC y que, por lo tanto,
afecten al flujo de ingresos de la compafiia.

Fluctuaciones del mercado de arriendo de naves Car Carrier que afectan a los costos operacionales de
la compafifa y que no puedan ser traspasados a los clientes via precio de fletes.

Factores de riesgo interno relacionados a terceros que estén involucrados en la cadena del transporte,
tanto en la calidad del servicio prestado por CMC como en la capacidad de la contraparte, ya sea
proveedor o socio, en cumplir con sus deberes y obligaciones.

Respecto al riesgo que emana de las fluctuaciones en el precio del petroleo, dicho riesgo se encuentra
acotado por la existencia de clausulas BAF (Bunker Adjustement Factor) en los principales contratos
de transporte de vehiculos, por lo que cualquier movimiento en este costo operacional es traspasado
integramente a precio, aunque con cierto desfase.

B. RIESGOS PROPIOS DEL NEGOCIO ARMATORIAL:

Siniestros que puedan afectar la calidad del activo en términos de su valor residual y/o que no se
encuentren debidamente cubiertos por los sequros contratados.

Riesgos por falta de utilizacion de los buques, sea por falta de demanda de mercado o porincumplimiento
de parte de un arrendatario bajo contrato vigente, que afecten los ingresos de las compafiia.

Factores de riesgos relacionados con terceros involucrados en la cadena de servicio armatorial que
pueda afectar tanto la calidad del servicio prestado por CMC como en el cumplimiento de las diferentes
normativas y requlaciones aplicables, producto de la incapacidad de la parte proveedora de cumplir con
sus deberes y obligaciones contractuales.

C.RIESGOSASOCIADOSAEVENTOS QUE PUEDANAFECTARALMERCADO GENERAL:

Oferta de capacidad de transporte maritimo que conjugada con los movimientos en la demanda por
transporte, terminan afectado el nivel general de precios de los activos y fletes de la industria.

Cambios en la regulacion de los paises relevantes de operacion relativos a aspectos relacionados a la
marina mercante nacional (cabotaje), al comercio internacional y/o reformas en los paises de interés en
temas como el medio ambiente, tributarios, de libre competencia relativa a la operacidon de consorcios
navieros y a la interpretacion local de estas normas, entre otros.

Si bien estos riesgos podrian afectar los resultados de CMC, también lo harfan a la industria en general en
caso de gatillarse.
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SEGUROS

Para reducir su exposicion al riesgo, la Compafifa tiene un completo programa de seguros anuales con
empresas aseqguradoras de primera clase para proteger activos y responsabilidad civil. Las coberturas de
seguro se contratan mediante licitaciéon con dos o mas oferentes en un proceso abierto y transparente.

Los seguros vigentes de CMC, colocados en el mercado nacional, cubren, entre otros, los riesgos de incendio,
terremoto y robo de bienes raices, equipos computacionales, vehiculos y otros bienes de su activo fijo, y de
accidentes de su personal.

En el mercado internacional cuenta, para su flota propia, con seguros de casco & maquinaria, guerra, huelga
y otros riesgos maritimos; ademas, mantiene cobertura de proteccion e indemnizacion para amparar sus
potenciales responsabilidades por dafios a la carga, lesiones corporales de tripulantes, dafios a terceros,
responsabilidades por contaminacién, etc.

Con respecto a este Gltimo seguro, las naves tanqueras de CMC en al afio 2018 se encuentran ingresadas en
el North of England, Club de P&l de gran prestigio internacional y perteneciente al International Group de
P&l's.

Asimismo, las cuatro naves 9000 de propiedad de subsidiarias también se encuentran ingresadas en North of
England, en tanto que las tres naves 3100 estan ingresadas en el Standard Club, también perteneciente al IG.

POLITICAS DE INVERSION
FINANCIAMIENTO

La politica de dividendos vigente de la Compafiia, aprobada en la Nonagésima Segunda Junta General Ordinaria
de Accionistas celebrada el 27 de abril de 2018, considera lo siguiente:

1. Contemplar por un periodo de tres afios, una politica de desarrollo que comprenda la reinversion de
parte de las utilidades de |a sociedad, con el objeto de mantener su eficiencia, en la medida en que ello
sea recomendable de acuerdo con la evolucién del mercado.

2. La aplicacién de la politica debe ser coherente con lo expresado en el punto anterior, sin que ello
signifique limitaciones de las facultades de los Directores para repartir dividendos provisorios ni para el
otorgamiento del dividendo minimo obligatorio exigido por la Ley 18.046 de Sociedades Andénimas.



REMUNERACIONES

A. DIRECTORES

El Directorio en su conjunto percibié en 2018, como remuneracion fija, la suma de USD 241.589,25. Cada
director recibié una dieta de 28 unidades de fomento por cada sesidon, con un maximo de dos sesiones
al mes y 28 unidades de fomento por concepto de gastos de representacion, correspondiéndole el doble
al presidente y uno coma cinco veces al vicepresidente, cualquiera fuera el nimero de sesiones, segln
siguiente detalle:
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Directores

Nombre Cargo
2018 2017
Beltran Urenda Salamanca Presidente 57.136,34 54.600,63
Franco Montalbetti Moltedo Vicepresidente 42.770,82 39.379,14
Antonio Jabat Alonso Director 28.480,03 27.416,77
José Manuel Urenda Salamanca Director 28.568,19 27.371,65
Francisco Gardeweg Ossa Director 28.589,32 27.395,33
Ramiro Andrés Sanchez Tuculet Director 27.564,51 26.193,24
Radoslav Depolo Razimilic Director 28.480,04 27.416,76
Total 241.589,25 229.773,52

B. PARTICIPACION DIRECTORES
En la Junta General Ordinaria de Accionistas, celebrada el 27 de abril de 2018, se fij6 una participacion del
2% sobre las utilidades del ejercicio, para ser distribuido entre los sefiores Directores, correspondiendo el

doble al Presidente y uno coma cinco veces al Vicepresidente.

El detalle de las participaciones percibidas en 2018 y 2017 es el siguiente:

Participacién

Director (@] yfe[o)

2018 2017
Beltran Felipe Urenda Salamanca Presidente 44.029,42 24.204,35
Franco Montalbetti Moltedo Vicepresidente 32.463,31 18.071,86
Antonio Jabat Alonso Director 22.001,61 12.297,99
José Manuel Urenda Salamanca Director 22.014,71 12.046,60
Francisco Gardeweg Ossa Director 21.642,20 12.046,60
Ramiro Andrés Sanchez Tuculet Director 21.642,20 12.046,60
Radoslav Depolo Razimilic Director 22.056,65 12.046,60
Total 185.850,10 102.760,60

Asesorias contratadas por el Directorio en el afio 2018:
No se contrataron asesorias en el afio 2018.
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C. COMITE DE DIRECTORES

En sesidn extraordinaria de fecha 13 de marzo de 2018, el Directorio constaté que la Sociedad dejé
de cumplir con los requisitos copulativos establecidos en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 sobre
Sociedades Andnimas y, por lo tanto, ésta ya no se encontraba sujeta a la obligacion de contar con un
Comité de Directores.

Asimismo, en la misma sesion indicada en el parrafo precedente, el Directorio de CMC acord6 —con el voto
en contra de s6lo un Sr. Director - que la Sociedad no optara por acogerse voluntariamente a las normas
contenidas en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Anénimas y que, en consecuencia,
el Comité de Directores de CMC ha cesado en sus funciones.

. GERENTES Y EJECUTIVOS

Las remuneraciones percibidas por los ejecutivos principales ascienden a M.USD 691 por el ejercicio
terminado al 31 de diciembre de 2018 y a M.USD 747 para el ejercicio terminado al 31 de diciembre de
2017.

. INDEMNIZACIONES DE GERENTES Y EJECUTIVOS

Durante el afio 2018 no se efectuaron pagos por este concepto.

UTILIDAD DISTRIBUIBLE

A continuacidén se muestra, en forma esquematica, la conciliacion entre el resultado del ejercicio y la utilidad

distribuible:
Utilidad Distribuible 31.12.2017 usbD 11.734.456,70
Reparto de Utilidades 27.04.2018 usD (11.734.456,70)
Utilidad Financiera Afio 2018 31.12.2018 usbD 5.471.556,76
Utilidad Distribuible 2a 31.12.2018 uUsbD 5.471.556,76

POLITICA DE DIVIDENDOS

La politica de dividendos vigente de la Compafifa, aprobada en la Nonagésima Segunda Junta General Ordinaria
de Accionistas celebrada el 27 de abril de 2018, considera lo siguiente:

1.

Contemplar por un periodo de tres afios, una politica de desarrollo que comprenda la reinversion de parte
de las utilidades de la sociedad, con el objeto de mantener su eficiencia, en la medida en que ello sea
recomendable de acuerdo con la evolucién del mercado.

La aplicacion de |a politica debe ser coherente con lo expresado en el punto anterior, sin que ello signifique
limitaciones de las facultades de los Directores para repartir dividendos provisorios ni para el otorgamiento
del dividendo minimo obligatorio exigido por la Ley 18.046 de Sociedades Andnimas.



TRANSACCIONES DE ACCIONES

Durante el ejercicio 2017 (ejercicio 2018 no hubo transacciones), de acuerdo al Registro de Accionistas e
informacion proporcionada por las propias personas relacionadas, se efectuaron las siguientes transacciones
de acciones correspondientes a inversiones financieras:

Relacién con Compra de Venta de Precio Monto
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I COIELE la Sociedad* Acciones Acciones Unitario $ Total CLP

Ejercicio 2017

Grupo Empresas Navieras S.A. Cco 79.979.199 - 50 3.998.959.950
gflj‘cset;“;t:_ra e Inmobiliaria Las EPPD - | 586.155 50 (29.307.750)
Maria Elena de Inversiones S.A. EPPD - 1.500.000 50 (75.000.000)
Las Violetas S.A. EPPD - 63.644 50 (3.182.200)
Inversiones Euronegocios Ltda. EDI - 508.887 50 (25.444.350)
Urenda Salamanca, Maria Carolina PPD - 45.034 50 (2.251.700)
Urenda Salamanca, Diego PPD - 45.034 50 (2.251.700)
araecr‘a‘:znia'ama”ca' Mariana PPD - 45.034 50 (2.251.700)
Urenda Salamanca, Maria Beatriz PPD - 45.034 50 (2.251.700)
Urenda Salamanca, José Manuel DI - 38.349 50 (1.917.450)
Urenda Salamanca, Beltran Felipe PD - 49.423 50 (2.471.150)
Sucesion Beltran Urenda Zegers EPPD - 493.029 50 (24.651.450)

*Relacidn con la sociedad:

CO:  Accionista mayoritario controlador

PD: Presidente del directorio

Dl: Director

PPD: Pariente hasta sequndo grado de consanguinidad del presidente del directorio.
EDI:  Entidad controlada por director, directamente o a través de otras personas.

EPPD: Entidad controlada, directamente o a través de otras personas, por el pariente hasta sequndo grado
de consanguinidad del presidente del directorio.
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DIVIDENDOS PAGADOS POR ACCION:

Fecha de pago

Dividendos por accién CLP (Histérico)

2017 23-05-2017 19 Definitivo 1,87219
2017 20-12-2017 20 Provisorio 1,77546
2018 02-02-2018 21 Definitivo 6,05790

A continuacion se presenta estadistica trimestral de informacion bursatil para los Gltimos tres afios:

Ao Trimestre Acciones transadas Monto total transado $ Precio promedio por accion $
2016 | 1.308.458 74.642.175 57,05
2016 I 19.514.446 976.110.367 50,02
2016 I 3.265.301 158.374.842 48,50
2016 v 3.727.007 182.970.197 49,09
2017 | 906.060 45.459.280 50,17
2017 I 206.869.632 10.485.291.148 50,69
2017 " 4.803.240 274.850.288 57,22
2017 v 3.403.308 241.802.844 71,05
2018 I 8.534.161 616.469.007 72,24
2018 I 1.656.896 118.174.737 71,32
2018 11 1.539.475 98.315.116 63,86
2018 v 438.567 28.017.572 63,88

Fuente: Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, Santiago
Bolsa Electronica de Chile, Bolsa de Valores, Santiago
Bolsa de Corredores, Bolsa de Valores, Valparaiso




COMPORTAMIENTO DEL PRECIO DE LA ACCION, CON RESPECTO AL INDICE
BURSATIL SPCLXIGPA
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Afio Trimestre SPCLXIGPA Interocean
Ene 20.988,59 50,66
Feb 21.811,38 49,25
Mar 23.967,87 50,74
Abr 24.088,63 51,19
May 24.354,53 53,45
Jun 23.787,44 50,60

2017
Jul 25.312,82 55,90
Ago 25.726,70 60,00
Sep 26.682,39 61,80
Oct 28.028,35 75,94
Nov 25.167,46 70,80
Dic 27.980,78 74,48
Ene 29.518,17 73,90
Feb 28.132,18 72,73
Mar 27.736,23 73,45
Abr 28.699,31 72,10
May 27.625,84 67,00
Jun 26.843,21 67,00

2018
Jul 27.360,34 65,25
Ago 26.589,85 64,40
Sep 26.885,86 63,00
Oct 25.979,23 63,00
Nov 25.965,55 63,50
Dic 25.949,84 64,31
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Comportamiento del precio de la accidon Interocean con
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PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LA PROPIEDAD DE LA SOCIEDAD QUE
POSEEN LOS DIRECTORES Y EJECUTIVOS PRINCIPALES:

Participacién
) ) ) L directa en la
Director o ejecutivo principal

Participacién indirecta en la propiedad

Participacién
total en CMC

propiedad
% Sociedad Inversora % %
Beltran Felipe Urenda Salamanca | Presidente directorio Sin inversion | Grupo Empresas Navieras S.A. 3,94% 3,94%
i i Grupo Empresas Navieras S.A. 9,28%
Franco Montalbetti Moltedo Vlce.pre5|dgnte Sin inversién p P - 9,29%
directorio Sociedad Nacional de Valores S.A. 0,01%
Radoslav Vicente Depolo Razmilic Director Sin inversién | Sin inversion - -
Francisco Gardeweg Ossa Director Sin inversion | Grupo Empresas Navieras S.A. 8,68% 8,68%
Antonio Jabat Alonso Director 0,02% | Grupo Empresas Navieras S.A. 1,52% 1,54%
Ramiro Andrés Sanchez Tuculet Director Sin inversion | Sin inversion - -
. i L » Grupo Empresas Navieras S.A. 12,49%
José Manuel Urenda Salamanca Director Sin inversién : - 12,51%
Sociedad Nacional de Valores S.A. 0,02%
Marcelo Ramos De Aguirre Gerente Sininversién | Sin inversion - -
General
Gerente de
Roberto Manubens Bravo Administracion y Sininversion | Sin inversion - -
Finanzas
Luis Villarroel Pizarro Subger_ente Sin inversién | Sin inversion - -
Operaciones
. Subgerente Servicio o i L -
Alberto Contreras Rivera : Sin inversion | Sin inversion - -
car carrier




HECHOS RELEVANTES

Correspondientes a los Estados Financieros Consolidados al 31 de diciembre de 2018.

HECHO ESENCIAL ENVIADO A LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO, EN
CARTA DEL 14 DE MARZO DE 2018.

En sesion extraordinaria de Directorio del dia martes 13 de marzo de 2018, el Directorio de Compaiifa Maritima
Chilena S.A. ("CMC") ha constatado que la Sociedad ha dejado de cumplir con los requisitos copulativos
establecidos en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas vy, por lo tanto, ésta ya no
se encuentra sujeta a la obligacion de contar con un Comité de Directores.

Asimismo, en la misma sesion indicada en el parrafo precedente, el Directorio de CMC aprobd — con el voto
en contra de sélo un Sr. Director — que la Sociedad no optara por acogerse voluntariamente a las normas
contenidas en el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades An6nimas y que, en consecuencia, el
Comité de Directores de CMC ha cesado en sus funciones.

Adicionalmente, el Directorio acord6 la creacion de un Comité de Auditoria de materia voluntaria, cuya tarea
principal sera la revision de los estados financieros de la Compafiia y sus notas.

HECHO ESENCIAL ENVIADO A LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO, EN
CARTA DEL 29 DE MARZO DE 2018.

En la Gltima sesion de Directorio, se acordd, por unanimidad, convocar a Junta Ordinaria de Accionistas para
el dia 27 de abril de 2018, a las 11:15 horas, la que se celebrara en Urriola 87, piso 4, Valparaiso, con el fin
de que los sefiores accionistas conozcan y se pronuncien sobre las materias de interés social que sean de
competencia de este tipo de Junta.

También acordd que en la citada asamblea, se propondra a los sefiores accionistas distribuir la utilidad del
ejercicio 2017, absorbiendo el dividendo provisorio pagado en diciembre de 2017 y pagando un dividendo de
USD 0,00729936944 por accidn, lo que significa la cifra total de USD 6.674.681,73, equivalente al 100%
de la utilidad del 2017.

Asimismo, el directorio acord6 convocara Junta Extraordinaria de Accionistas, laque se celebrard a continuacion
de la anterior, para que los sefiores accionistas conozcan y se pronuncien sobre la distribucién de la totalidad
de las Utilidades Acumuladas, proponiendo el pago de un dividendo de USD 0,00279932252 por accién, lo
que significa la cifra total de USD 2.559.753,56.

De ser aprobado el dividendo en las citadas juntas, serd pagado a contar del dia 2 de mayo de 2018, en
moneda nacional al tipo de cambio observado para el dia de cierre del registro de accionistas que da el derecho
a él, esto es al quinto dia habil anterior al pago, conforme a lo establecido en el articulo 81 de la Ley 18.046.-
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HECHO ESENCIAL ENVIADO A LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO, EN
CARTA DEL 27 DE ABRIL DE 2018.

El dia viernes 27 de abril de 2018 se llevd a efecto la Junta Anual Ordinaria de Accionistas de la sociedad y
posterior a ésta, se celebré una Junta Extraordinaria, en donde, en lo sustancial, se adoptaron los siguientes
acuerdos:

Junta Ordinaria de Accionistas

1.

2.

Se aprobd la Memoria y Balance General del ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2017.

Se acordd distribuir la utilidad del ejercicio 2017, absorbiendo el dividendo provisorio pagado en diciembre
de 2017 y pagando un dividendo a contar del dia 02 de mayo de 2018 de USD 0,00729936944 por
accioén, lo que significa la cifra total de USD 6.674.681,73, totalizando el 100% de la utilidad del ejercicio
2017. El dividendo sera pagado en moneda nacional, al tipo de cambio dolar observado para el dia de
cierre del registro de accionistas que da derecho a él, esto es, al quinto dia habil anterior al del pago.

. Se designd como Auditores Externos para el ejercicio 2018 a los sefiores PriceWaterhouseCoopers.

Fueron elegidos miembros del Directorio los sefiores Radoslav Depolo Razmilic (independiente),
Francisco Gardeweg Ossa, Antonio Jabat Alonso, Franco Montalbetti Moltedo, Ramiro Sanchez Tuculet
(independiente), Beltran Urenda Salamanca y José Manuel Urenda Salamanca.

Se acord6 fijar la remuneracion del Directorio en 28 Unidades de Fomento por concepto de dieta por
asistencia a sesionesy 28 Unidades de Fomento como gasto de representacion, correspondiéndole el doble
al Presidente y 1,5 veces al Vicepresidente. Asimismo, se fijo una participacion del 2% de las utilidades del
ejercicio 2018, para ser distribuida entre los sefiores Directores, correspondiéndole también el doble al
Presidente y 1,5 veces al Vicepresidente. Por Gltimo, se acordd remunerar con una dieta de 28 Unidades
de Fomento por asistencia efectiva a sesiones, a cada miembro del Comité de Auditoria que la sociedad
constituyd en forma voluntaria.

. Se acord6 efectuar las publicaciones que los estatutos y la legislacion vigente exigen, correspondientes al

afio 2018, en el diario El Mercurio de Valparaiso.

Junta Extraordinaria de Accionistas

1.

Se acordd6 pagar un dividendo a contar del 02 de mayo de 2018, en conjunto al acordado en la Junta
Ordinaria de Accionistas, de USD 0,00279932252 por accion, equivalente a USD 2.559.753,36 y con
cargo a la totalidad de las utilidades acumuladas de ejercicios anteriores. El dividendo sera pagado en
moneda nacional, al tipo de cambio délar observado para el dia de cierre del registro de accionistas que da
derecho a él, esto es, al quinto dia habil anterior al del pago.

. Se aprobd constituir en prenda de acciones de propiedad de CMC en las sociedades alemanas MS "CMC

ARAUCO" GmbH & Co KGy MS“CMC ANGOL" GmbH & Co KG para garantizar las obligaciones de éstas
Gltimas frente a los bancos Credit Agricole Corporate and Investment Bank y Norddeutsche Landesbank
Girozentrale, respectivamente.



3. Se aprobd constituir en prenda de acciones de propiedad de CMC en las sociedades alemanas Verwaltung
"MS CMC ARAUCO" GmbH y Verwaltung “MS CMC ANGOL" GmbH para garantizar las obligaciones
de las sociedades MS "CMC ARAUCO"” GmbH & Co KG y MS "CMC ANGOL" GmbH & Co KG frente a
los bancos Credit Agricole Corporate and Investment Bank y Norddeutsche Landesbank Girozentrale,
respectivamente.

4. Se aprob6 el otorgamiento de la Garantia Corporativa de CMC en favor del banco Credit Agricole para
garantizar las obligaciones de la sociedad alemana MS “CMC ARAUCO” GmbH & Co KG con el referido
banco.

HECHO ESENCIAL ENVIADO A LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO, EN
CARTA DEL 29 DE MAYO DE 2018.

En sesion de Directorio celebrada el 29 de mayo de 2018 - que corresponde a la primera que se realiza en
forma inmediatamente posterior a la Junta Ordinaria de Accionistas de Compaiiia Maritima Chilena S.A. que
tuvo lugar el pasado 27 de abril del presente afio, en la cual se eligieron los miembros del Directorio- se
acordd por unanimidad designar en los cargos de Presidente y Vicepresidente de la Compaiiia a los sefiores
Beltran Urenda Salamanca y Franco Montalbetti Moltedo, respectivamente.

En consecuencia, la mesa directiva de Compafifa Maritima Chilena S.A. quedé constituida como sigue:

Presidente Sr. Beltrdn Urenda Salamanca
Vicepresidente Sr. Franco Montalbetti Moltedo
Director Sr. Antonio Jabat Alonso

Director Sr. Francisco Gardeweg Ossa
Director Sr. José Manuel Urenda Salamanca
Director Sr. Radoslav Depolo Razmilic
Director Sr. Ramiro Sanchez Tuculet
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INFORMACION SOBRE
INVERSIONES EN OTRAS SOCIEDADES

SUBSIDIARIAS DIRECTAS

CMC Flota SpA

SUBSIDIARIAS,

ASOCIADAS E

Tipo de sociedad Sociedad por Acciones
A.
Domicilio Urriola 87, Piso 3, Valparaiso Chile.
B. Capital suscrito y pagado CLP 15.500.000
C Objeto social Servicios de Suministro de Personal
Directorio
Presidente Beltran Urenda Salamanca
D Director Felipe Irarrazaval Ovalle
’ José Manuel Urenda Salamanca
Gerente General Marcelo Ramos De Aguirre
Porcentaje de participacion al 31 de 5
E. diciembre de 2018 100%
E Los sefiores Beltran Urenda Salamanca, José Manuel Urenda Salamanca y Marcelo Ramos de Aquirre se desempefian
’ como Presidente, Director y Gerente General de la Matriz respectivamente.
Proporcion que representa la inversion en el .
G activo total de la Matriz 0.0062%

CMC Flota S.A.

Tipo de sociedad

Sociedad Andénima Cerrada

activo total de la Matriz

A. I Av. Andrés Bello 2687, piso 16, Edificio del Pacifico, Las Condes,
Domicilio ; ;
Santiago, Chile.
B. Capital suscrito y pagado uUsD 10.000
c Objeto social E2<F_)IotaC|on del negocio de transporte maritimo de graneles, liquidos o
sélidos.
Directorio Beltran Urenda Salamanca
Presidente Antonio Jabat Alonso
D Director Felipe Irarrazaval Ovalle
' José Manuel Urenda Salamanca
Gerente General Marcelo Ramos De Aguirre
Porcentaje de participacion al 31 de .
E. diciembre de 2018 99.89%
F El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz y los sefiores José Manuel Urenda
) Salamanca y Antonio Jabat Alonso se desempefian como Directores de la Matriz.
G. Proporcién que representa la inversion en el 0,0852%




South Cape Financial and Maritime Corp.
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Tipo de sociedad Sociedad Andnima cerrada
A.
- Via General Nicanor A. de Obarrio, Calle 50, Plaza Bancomer, Panamj,
Domicilio PR p
Republica de Panama.
B. Capital suscrito y pagado UsD 11.275.514
C. Objeto social Sociedad naviera
Directorio Beltran Urenda Salamanca
D. Antonio Jabat Alonso
José Luis Chanes Carvajal
Porcentaje de participacion al 31 de .
E. diciembre de 2018 100%
F Los sefiores Beltran Urenda Salamanca y Antonio Jabat Alonso se desempefian como Presidente y Director de la
: Matriz, respectivamente.
Proporcion que representa la inversion 5
G en el activo total de la Matriz 8.4712%

Andes Navigation Ltd.

Tipo de sociedad Sociedad de Responsabilidad Limitada
A.

Domicilio 80 Broad Street, Monrovia, Liberia
B. Capital suscrito y pagado UsD 8,360,598
C Objeto social Sociedad naviera

Directorio Martina Meinders Michael
D. Beltran Urenda Salamanca

José Luis Chanes Carvajal

Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 >5.3%
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz
G Propora.on que representa !a inversion 5,0290%

en el activo total de la Matriz
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Atacama Navigation Ltd.
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Tipo de sociedad Sociedad de Responsabilidad Limitada
A.
Domicilio 80 Broad Street, Monrovia, Liberia
B. Capital suscrito y pagado UsD 8,360,598
C Objeto social Sociedad naviera
Directorio Martina Meinders Michael
D. Beltran Urenda Salamanca
José Luis Chanes Carvajal
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 >5.3%
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz
Proporcion que representa la inversion o
G. en el activo total de la Matriz 4.4379%

MS “CMC Andes” GmbH &Co KG

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Partnership
A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1,000
C. Objeto social Sociedad naviera
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria Von Gusovius
Dirk RoBler
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 55.3%
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz
Proporcion que representa la inversion o
G en el activo total de la Matriz 0.0002%
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MS “CMC Atacama” GmbH &Co KG

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Partnership
A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1,000
C Objeto social Sociedad naviera
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria Von Gusovius
Dirk RoBler
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 >5.3%
F. El sefior Beltrdan Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz
Proporcion que representa la inversion 5
G en el activo total de la Matriz 0.0000%

Verwaltung "“MS CMC Andes” GmbH

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Liability Company
A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 25,000
C Objeto social Administracién de naves
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria Von Gusovius
Dirk RoBler
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 >5.3%
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz
Proporcion que representa la inversion .
G en el activo total de la Matriz 0.0042%
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Verwaltung "“MS CMC Atacama” GmbH

Tipo de sociedad

Sociedad Alemana del tipo Limited Liability Company

en el activo total de la Matriz

A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 25,000
C Objeto social Administracién de naves
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria Von Gusovius
Dirk RoBler
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 >3.3%
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz
G. Proporcion que representa la inversion 0.0042%




INFORMACION SOBRE

SUBSIDIARIAS, ASOCIADAS E

INVERSIONES EN OTRAS SOCIEDADES
SUBSIDIARIAS INDIRECTAS

CMC Europe GmbH

A. Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Liability Company
Domicilio Paseo de San Francisco de Sales 8, ler Piso, 28003, Madrid, Espafia.
B. Capital suscrito y pagado EUR 25,000
C Objeto social Representacion de CCNI
D. Managing Director José Luis Chanes Carvajal
Porcentaje de participacion al 31 de 5
E. diciembre de 2018 100%
E Proporci.én que representa !a inversion 0,000%
en el activo total de la Matriz

MEMORIA ANUAL CMC 2018



g INFORMACION SOBRE SUBSIDIARIAS, ASOCIADAS E
8 INVERSIONES EN OTRAS SOCIEDADES
S
2 ASOCIADAS
=
:
g Tipo de sociedad Sociedad de Responsabilidad Limitada
s A.
; Domicilio Fort Anne, Douglas, Isle of Man, IMI 5PD.
B. Capital suscrito y pagado GBP 2
C Objeto social Sociedad naviera
Directorio Keith Allan Button
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. José Luis Chanes Carvajal
James Richard Stevenson
Porcentaje de participacion al 31 de 5
E. diciembre de 2018 >0%
Proporcion que representa la inversion o
F. en el activo total de la Matriz 1.1396%

Ms Daphne Schiffahrtsgesellschaft GmbH & Co KG.

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Partnership
A.
Domicilio Elbchaussee 370, 22609 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1.500.000
C Objeto social Sociedad naviera
Directores Felipe Irarrazaval Ovalle
D Franco Montalbetti Moltedo
) Gaby Bornheim
Cristoph Dé&hle
E Porcentaje de participacion al 31 de 50%
: diciembre de 2018 °
F. El sefior Franco Montalbetti Moltedo se desempefia como Vicepresidente de la Matriz.
Proporcion que representa la inversion 5
G en el activo total de la Matriz 2,2125%
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Ms Leto Schiffahrtsgesellschaft mbH Co KG.

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Partnership
A.
Domicilio Elbchaussee 370, 22609 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1.500.000
C Objeto social Sociedad naviera
Directores Felipe Irarrazaval Ovalle
b Franco Montalbetti Moltedo
) Gaby Bornheim
Cristoph Dé&hle
E Porcentaje de participacion al 31 de 50%
’ diciembre de 2018 °
F. El sefior Franco Montalbetti Moltedo se desempefia como Vicepresidente de la Matriz.
Proporciéon que representa la inversion 5
G en el activo total de la Matriz 2.0524%

Verwaltung Ms Daphne Schiffahrts GmbH

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Liability Company
A.
Domicilio Elbchaussee 370, 22609 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1.500.000
C. Objeto social Sociedad naviera
Directores Felipe Irarrazaval Ovalle
Franco Montalbetti Moltedo
D. Gaby Bornheim
Cristoph Déhle
Porcentaje de participacion al 31 de 5
E. diciembre de 2018 >0%
G. El sefior Franco Montalbetti Moltedo se desempefia como Vicepresidente de la Matriz.
Proporcion que representa la inversion .
F. en el activo total de la Matriz 0.0039%
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Verwaltung Ms Leto Schiffahrts GmbH
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Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Liability Company
A.
Domicilio Elbchaussee 370, 22609 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1.500.000
C Objeto social Sociedad naviera
Directores Felipe Irarrazaval Ovalle
D Franco Montalbetti Moltedo
) Gaby Bornheim
Cristoph Dé&hle
E Porcentaje de participacion al 31 de 50%
' diciembre de 2018 ’
F. El sefior Franco Montalbetti Moltedo se desempefia como Vicepresidente de la Matriz.
Proporcion que representa la inversion o
G en el activo total de la Matriz 0.0039%

Arauco Navigation Ltd.

Tipo de sociedad Sociedad de Responsabilidad Limitada
A.
Domicilio 80 Broad Street, Monrovia, Liberia
B. Capital suscrito y pagado UsD 20,283,330
C. Objeto social Sociedad naviera
Directores Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Martina Meinders Michael
Rodrigo Faura Soletic
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 14.6%
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz.
Proporcion que representa la inversion 5
G en el activo total de la Matriz L.4>42%
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Angol Navigation Ltd.

Tipo de sociedad Sociedad de Responsabilidad Limitada
A.
Domicilio 80 Broad Street, Monrovia, Liberia
B. Capital suscrito y pagado UsD 19,718,087
C. Objeto social Sociedad naviera
Directores Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Martina Meinders Michael
Rodrigo Faura Soletic
Porcentaje de participacion al 31 de 0
E. diciembre de 2018 14.6%
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz.
Proporciéon que representa la inversion 5
G en el activo total de la Matriz 1.5618%

MS “CMC Arauco” GmbH &Co KG

Tipo de sociedad

Sociedad Alemana del tipo Limited Partnership

en el activo total de la Matriz

A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1,000
C. Objeto social Sociedad naviera
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria von Gusovius
Ramiro Sanchez Tuculet
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 >5.3%
F Los sefiores Beltran Urenda Salamanca y Ramiro Sanchez Tuculet se desempefian como Presidente y Director de la
’ Matriz respectivamente.
G. Proporcién que representa la inversion 0.0000%
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MS “CMC Angol” GmbH &Co KG
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Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Partnership
A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 1,000
C. Objeto social Sociedad naviera
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria von Gusovius
Ramiro Sanchez Tuculet
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 55.3%
F Los sefiores Beltran Urenda Salamanca y Ramiro Sanchez Tuculet se desempeiian como Presidente y Director de la
' Matriz respectivamente.
Proporcion que representa la inversion .
G en el activo total de la Matriz 0.0000%

Verwaltung “MS CMC Arauco” GmbH

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Liability Company
A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 25,000
C. Objeto social Administracion de naves
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria Von Gusovius
Ramiro Sanchez Tuculet
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 >5.3%
F Los sefiores Beltran Urenda Salamanca y Ramiro Sanchez Tuculet se desempefian como Presidente y Director de la
’ Matriz respectivamente.
Proporcion que representa la inversion .
G en el activo total de la Matriz 0.0011%
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Verwaltung “MS CMC Angol” GmbH

Tipo de sociedad Sociedad Alemana del tipo Limited Liability Company
A.
Domicilio Van-der-Smissen Strabe 9, 22767 Hamburgo, Alemania
B. Capital suscrito y pagado EUR 25,000
C Objeto social Administracion de naves
Managing Directors Beltran Urenda Salamanca
Felipe Irarrazaval Ovalle
D. Juan Pablo Carvallo Sciaccaluga
Roberto Echevarria von Gusovius
Ramiro Sanchez Tuculet
Porcentaje de participacion al 31 de o
E. diciembre de 2018 55.3%
F Los sefiores Beltran Urenda Salamanca y Ramiro Sanchez Tuculet se desempefian como Presidente y Director de la
' Matriz respectivamente.
Proporcion que representa la inversion .
G en el activo total de la Matriz 0.0011%

NSC Shipmanagement Chile Ltda.

Tipo de sociedad

Sociedad de Responsabilidad Limitada

en el activo total de la Matriz

A.
Domicilio Urriola 87, piso 3, Valparaiso, Chile
B. Capital suscrito y pagado CLP 1,000,000
C. Objeto social Administracion de naves
Managing Directors Marcelo Ramos De Aguirre
Hans Schrader Friih
D. Luis Villaroel Pizarro
Roberto Echevarria von Gusovius
E Porcentaje de participacion al 31 de 50%
’ diciembre de 2018 0
F. El sefior Beltran Urenda Salamanca se desempefia como Presidente de la Matriz.
G. Proporcion que representa la inversion 0.0000%
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Recursos Portuarios y Estibas Ltda.

Tipo de sociedad Sociedad de responsabilidad limitada
A.
Domicilio Urriola 87, Piso 3, Valparaiso, Chile.
B. Capital suscrito y pagado UsD 4.808.754
C. Objeto social Servicio de muellaje, estiba y desestiba.
Comité de Administracién Luis Mancilla Pérez
Felipe Valencia S.
Juan Esteban Bilbao Garcia
D. Enrico Martini Garcia
Rodrigo Jiménez Pacheco
Gerente Camilo Fernandez Aguilar

Modal Trade S.A.

Tipo de sociedad Sociedad Andénima Cerrada

A.
Domicilio Av. Andrés Bello N° 2687, Piso 15, Las Condes, Santiago.

B. Piso 15, Las Condes, Santiago. UsD 2.470.550

C. Capital suscrito y pagado USD 547.022

D. Objeto social Importaciones, exportaciones, comercializacion y distribucién de bienes.
Directores Luis Mancilla Pérez

E Enrico Martini Garcia

' Rodrigo Jiménez Pacheco

Gerente Diego Urenda Salamanca

Terminal y Servicios de Contenedores S.A.

A Tipo de sociedad Sociedad Anénima cerrada
' Domicilio Novena Avenida N° 0350, Placilla de Pefiuelas, Valparaiso, Chile
B. Capital suscrito y pagado USD 2.470.550
C. Objeto social Administracion y explotacion de depositos de contenedores
Directores Luis Mancilla Pérez
D Rodrigo Jiménez Pacheco
: Marcelo Ramos de Aguirre
Gerente Camilo Fernandez Aguilar
E. El sefior Marcelo Ramos se desempefia como Gerente General de la Matriz.
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Spuncme  cmc
Empresa Inversionista And maritime EUROPE
Corp. GMBH
Empresa Emisora % % %
South Cape Financial and Maritime Corp. 100
CMC Flota S.A. 99.89
CMC Flota SpA 100
NSC Shipmanagement Chile Ltda. 50
Recursos Portuarios y Estibas Ltda. 0.0341
Modal Trade S.A. 1
Terminales y Servicios de Contenedores S.A. 1
CMC Europe GmbH 100
Puerto Varas Shipping 50
MS Daphne Schiffahrtsgesellschaft mbH Co. KG. 49 1
MS Leto Schiffahrtsgesellschaft mbH Co. KG. 49 1
Verwaltung MS DAPHNE Schiffahrts GmbH 49 1
Verwaltung MS LETO Schiffahrts GmbH 49 1
Andes Navigation Ltd. 55.3
Atacama Navigation Ltd. 55.3
Arauco Navigation Ltd. 14.6
Angol Navigation Ltd. 14.6
MS “"CMC Andes” GmbH & Co KG 55.3
MS “CMC Atacama” GmbH & Co KG 55.3
MS “CMC Arauco” GmbH & Co KG 14.6
MS “CMC Angol” GmbH & Co KG 14.6
Verwaltung “MS CMC Andes” GmbH 55.3
Verwaltung “MS CMC Atacama” GmbH 55.3
Verwaltung “MS CMC Arauco” GmbH 14.6
Verwaltung “MS CMC Angol” GmbH 14.6
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